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	формирова​ние и реализацию мер антикоррупционной политики, граждане. В школе субъек​тами антикоррупционной политики являются:
*​ педагогический коллектив, учебно-вспомогательный персонал и обслуживаю​щий персонал;
*​ обучающиеся школы и их родители (законные представители);
*​ физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказа​нии образовательных услуг обучающимся школы.
1.3.5.​ Субъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения вы​год, а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды.
1.3.6.​ Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной поли​тики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений усло​вий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распро​странению.
2. Задачи Комиссии
2.1.​ Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.2.​ Координирует деятельность школы по устранению причин коррупции и усло​вий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
2.3.​ Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению при​чин и условий, способствующих коррупции в школе.
2.4.​ Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности школы.
2.5.​ Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правона​рушений.
3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1. Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на педагогическом совете школы. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе, а состав Комиссии утвержда​ется приказом директора.
3.2. В состав Комиссии входят:
*​ представители от педагогического состава;
*​ представители учебно-вспомогательного персонала;
*​ представители от Управляющего совета;
*​ представитель профсоюзного комитета работников школы.
[bookmark: _GoBack]3.3.​ Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутство​вать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4.​ Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей об​щего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведе​ний затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, кото​рая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
3.6.​ Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
3.7.​ Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии осуществ​ляют свою деятельность на общественных началах.
3.8​ Секретарь Комиссии:
- организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
- информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного
заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материа​лами.
Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.
 4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность школы по реализации мер противодействия коррупции.
4.2. Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета школы по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участ​вует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3.​ Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельно​сти и контролирует их реализацию.
4.4.​ Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной ра​боты по противодействию коррупции в школе.
4.5.​ Содействует внесению дополнений в локальные нормативные акты с учетом измене​ний действующего законодательства
4.6.В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии мо​гут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.7.Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым
большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный харак​тер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимо​сти, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными пра​вами при принятии решений.
5. Председатель Комиссии
5.1. Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае необходимости привлекает к работе специалистов.
5.2.​ Информирует педагогический совет и Управляющий совет школы о результатах реализа​ции мер противодействия коррупции в школе.
5.3.​ Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комис​сии, осуществляет контроль за их выполнением.
5.4.​ Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.5. Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятель​ность на общественных началах.
6. Внесение изменений
6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подго​товки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комиссии.
7. Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования.
7.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом ди​ректора по решению педагогического совета школы.
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Pacenorpen
Ha 3aCCHIN HCTOTHIECKOTO COBETa
nporoxon ) I o7 30.08.2019 rona

TIONOKEHNE
0 KoNMeesI 10 HpOTIBOACHCTBIIO KOpPY ML
MAOY «Cpeansn ofmeoipasonatenmmas miota noctika lemsania Yaarexoro
MynImAALOro paiiona

1.1, Hacrosmee [10;0Keiie OMEIeeT MOPAIOK AEHTEALHOCTH, SA13H H KOMIICTERILNO
Kowwceun 110 nporsoaeiictauio koppynuuii (1anee — Kowneeis) s MAOY «COLL n
Tlexsanka VBaTCKOro MyRHIIATENOTO paliona.

1.1, Kowmceus ® caoell aestensuiocts pyxomoersyeres Kowcrwrywneil Pocciiickofi
icrayioun sakonojaTencTion PD, B Tow wcae Jakonow PO o1
7303 O MpOTHROAGHCTBIN KOPPYTIINY, 3AKOHA TIOMEHCKOH 0GAaCTH
o7 25 penpans 2009 tota Ne 6 «O NPOTHBOREACTEHI KOPPYILHHY, NETOTHIECKINI
pexowentaunAH MHHHCTEPCTEA TPYAA H COUNATBHOI SAUDITHI POCCHICKOTi dhezepatynt
110 pa3paBOTKe  UPHIKTHIO Mep 10 TPEAYIPEXIENHO 1 TPOTHBOAECTBHIO KOPPYTILIH
7 08.1046pA 2013 0L HOPMATBHbIAH AKTaNH MUHHCTEpCTSa OGPASOBAMAS 1 HayKi
PoccHiickoft (eiepaiuii, TakKe HacToRtin TTotoeriey.

1.1 KoMHCCHA  BIHETCH  COBCULATCILHbIN  OPraHON,  KOTOpHi  ciCTeMaTIuCCKIt
oeyueeTRIET KoMILACKC MepompHATI -

* BIAICHIO W YCTPAHENMIO IDHHH 1t YCAOMH, TODOAJAIOUI KOPpYLIIO;

* BAIpABOTKE ONTHMATHHEDN MCKAHIIOR JAULATH OF MPOHHKHOREHNA KODPYIULAH &
WIKOAE, CHIKENHIO b Hell KOPPYILHONNBIX PHCKOB;

* coutaniio caHON OGUICHIKONLHO CHCTENS NOWHTODHNTS 1t WiHbOpMMpoBaIHs
corpy KB 10 TpOGTENaM KoppYILIK;

~aHTHKOPPYIHUHONHOH TIpOTAFAIAC 1 BOCTHTaNMIO;

-npuureveio  obmecrsemiocn w CMH K  corpyamwiectsy o mompocan
POTHROCHCTAN KOPPYILUH B UEAR BHPACOTKH ¥ COTPYAMMKOB  00YWIOUNCH
HABLIKOB QNTHKOPPYIIUNONHOTO NOBEICHAS B CHCPAX C TIOBUICHHNN  PIICKON
KOPPYIIIH, & TaKike GOPNMPOBIIEA HETEPITAMOTO OTHOUIEHHS K KOPPYTILIK.

13, [l ueneh wocrosmero TIonoenis NPANENSIOTEA  CIEAYIOUNE HOMSTHA 1
onpeserers:

1.3.1. Koppynuns - 1oz KOPpYMUAEH HOWMNASTCH MPOTHBONABIHS AEKTETHHOCTS,
SAKTIOWIONARES B HCIOTHSORAHIN JMIOM NDEIOCTARICHHKX JOTKHOCTHEN 1l
CAYKEOHMX TOTMOMOWMR C UETHO NERIKONHOTO JOCTOKCHNA WNX N (i)
MyUIECTRRILI HiTEpeco. A

1.3.2. TIporusoeicToie KOppyIUIH - CKOOPNIHPOBIIZR JEHTETLHOCTS (GEACPATIIX.
‘OPTION OCYAGPCTRCHHOI BIACTH, OPIAHOR FOCYIGPCTRCHHON WAGCTH CyGheKTon PO,
OPIAHOB  MCCTHOTO _ CaOYIPARICHNK MyWHUANATHbX — OOPOSOBANK, WHCTITYTO
FPRRIANCKOTO OBuICCTRa, OpramsaIi 1 ISHICCKIX WL 0 MPEAYTPCAIEHIIO
KOPpYIIIN,  YTOTOBNOMY  DECHAOBUNINO HIL COBEPUINBLINX  KOPPYNUMOIHE
TDCCTYIICHIA, MIKIHMISALIAI (1) SHKIALIN WX DOCAEACTENE.

1.3.3. Koppynumonmoe npasouapymeine - Kax OTICIMHOE NPOAMIEHUE KOPpYMLMN,
BICKYIICE 30 OGO UICUNTIMHAPAYIO, QINHHHCTPSTHBHYIO, YTOTOBHYIO MIN HAYIO
1.3.4. CyGuexTht ANTHKOpPYINIHORKON TOTUTHKIY - OPFAIS! FOCYAAPCTRCHHON BAZCTH
MECTHOTO COMOYpABICIUS, YUPEAZIHIA, OPFAHHIALI 1 THLA, YIOTHOMOUSHHHE Ha





